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2021. ANO DE LA CONSUMACION DE LA INDEPENDENCIA
Y LA GRANDEZA DE MEXICO"

CONVENIO PARA LA MEJORA DEL DESEMPENO Y RESULTADOS GUBERNAMENTALES, QUE
CELEBRAN, POR LA ANUENCIA DE LA PRESIDENTA HONORARIA DEL SISTEMA MUNICIPAL DIF,
MTRA. KARINA MARTINEZ REYES, POR UNA PARTE, LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION (UIPPE), REPRESENTADO POR LA L.A. PAOLA
PATRICIA MONDRAGON HURTADO; POR LA CONTRALORIA INTERNA REPRESENTADO POR EL
LIC. ALEJANDRO SANCHEZ VALDES Y POR LA OTRA PARTE, EL SUJETO EVALUADO,
REPRESENTADO POR EL ING. JOSUE SEGURA DE JESUS, DIRECTOR DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL
Y LA LIC. EN G. GRISELDA VAZQUEZ REYES, PROMOTORA DE INAPAM, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “LA UIPPE”, “LA CONTRALORIA” Y “EL SUJETO EVALUADO"
RESPECTIVAMENTE, Y ACTUANDO EN CONJUNTO COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El Gobierno del Ayuntamiento de San Felipe del Progreso tiene el objeto de consolidar a
la administracién publica en un Gobiemo de Resultados, peor lo cual el Sistema Municipal
DIF, como organismo desceniralizado funge como parte indispensable para el
cumplimiento de acciones que puedan evaluarse en un enforno de fransparencia, y
permita la ejecucién de una gestidon gubernamental que mida los logros y alcances
mediante procesos de evaluacion, sustentados en indicadores, tal y como lo dispone el
Plan de Desarrollo Municipal 2019-2021.

En consideracion a ello, es sustancial el monitoreo y evaluacion de los programas que
conforman el Presupuesto de Egresos del Gobierno Municipal, para este caso los
integrados en el Sistema Municipal DIF, de tal manera que la presupuestacidon basada en
resultados permita consolidar el Sistema Integral de Evaluacién del Desempefio.

Por este motivo, el Ayuntamiento en coordinacién con el Sistema DIF Municipal de San
Felipe del Progreso, a través de la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y
Evaluacién Municipal, publicard los “Lineamientos Generales para la Evaluacién de los
Programas Presupuestarios del Municipio de San Felipe del Progreso”, que tienen por
objeto regular la evaluacién de los programas presupuestarios. Congruentemente, para
dar cumplimiento a los lineamientos citados, se emitic el Programa Anual de Evaluacion,
el dia 28 del mes de abril de 2021, mediante el sitio Web

En consecuencia, el presente instrumento tiene como finalidad dar cumplimiento a lo
dispuesto en la disposicién VIGESIMA TERCERA de los “Lineamientos Generales para Ia
\E?,uocién de Programas Presupuestarios del Municipio de San Felipe del Progreso”
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“2021. ANO DE LA CONSUMACION DE LA INDEPENDENCIA
Y LA GRANDEZA DE MEXICO™.

DECLARACIONES
1. DE “LA UIPPE”

1.1. Que es una Dependencia del Ayuntamiento de San Felipe del Progreso, de
conformidad con lo establecido porlos articulos 112 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Méxica, 3, 31 fraccion IX, 48 fraccién VI, 86 y 87 de la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México;

1.2. Que el Titular, cuenta con las facultades y capacidad legal para celebrar este
instrumento de conformidad con lo disposiciones normativas de nivel municipal.

1.3. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en
Plaza Posadas y Garduiio $/N, San Felipe del Progreso, México.

2. DE “LA CONTRALORIA”

2.1. Que es una Dependencia del Ayuntamiento de San Felipe del Progreso, de
conformidad con lo establecido por los articulos 112 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de México, 3, 31 fraccidn IX, 48 fraccién VI, 86,89, 110, 111 y 112 de la
Ley Orgdnica Municipal del Estado de México;

2.2. Que el fitular de la Contraloria Interna cuenta con las facultades y capacidad legal
para celebrar este insfrumento de conformidad con las disposiciones normativas que lo
reglamentan.

2.3. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en
Plaza Posadas y Gardufic $/N, San Felipe del Progreso, Mexico.

3. DE “LOS SUJETOS EVALUADOS”

3.1. Que la Direccién es una dependencia del Sistema DIF Municipal de San Felipe del
Progreso, de conformidad al 112 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de México, 3, 31 fraccién IX, 48 fraccidn VI, 86, 89, 110, 111 y 112 de la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de México;

3.2.Que el titular de la Direccidn cuenta con las facultades v capacidad legal para
celebrar este instrumento de conformidad con las disposiciones normativas que lo
reglamentan.

3.3.Que para efectos del presente instrumento el drea de Adulto Mayor del Sistema
Municipal DIF sefiala como domicilio el ubicado en Av. José Maria Morelos y Pavén,

olgnia Centro, San Felipe del Progreso, México.
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“2021. ANO DE LA CONSUMACION DE LA INDEPENDENCIA
Y LA GRANDEZA DE MEXICO™.

4. DE “LAS PARTES”

4.1. Que reconocen mutuamente la capacidad y el cardcter con que comparecen
para la celebracién del presente Convenio, asi como la personalidad de sus
representantes.

4.2. Que se encuentran debidamente facultados, tal y como lo establecen los
“Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios del
Municipio de San Felipe del Progreso”, en la disposicidn Vigésima Tercera del Capitulo X,
DEL SEGUIMIENTO A RESULTADOS Y RECOMENDACIONES DERIVADAS DEL PROCESO DE
EVALUACION.

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto. - El presente convenio tiene por objeto establecer los compromisos de
“LOS SUJETOS EVALUADOS” que permitiran atender los hallazgos y recomendaciones que
se derivan de la Evaluacion de Disefio del Programa Presupuestario 02060803 Apoyo a
los adultos mayores.

SEGUNDA. Compromisos y responsabilidades. De “LA UIPPE"

a) Promover la integracion de la evaluacion y de los resultados, al Sistema Integral
de Evaluacion del Desempefio (SIED);

b) Darseguimiento al cumplimiento de los hallazgos, conforme al plazo establecido;

¢) Verificar la calidad del cumplimiento de los hallazgos;

d) Acudir a las sesiones en las que se mostrardn los documentos que acrediten el
cumplimiento de los hallazgos;

e) Vigilar y supervisar que todos los documentos de la evaluacion aplicada estén
visibles en las paginas de intemet del sujeto evaluado;

fy Apoyar y/o asesorar a las dependencias; y

g) Dictaminar la procedencia del cumplimiento de los hallazgos y las
recomendaciones.

De “LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL"

a) Supervisar la atencidén a las recomendaciones emitidas con motivo de la
evaluacion por parte del érgano de control interno de los “Sujetos Evaluados”;

b) Acudir a las sesiones en las que se mostrardn los documentos que acrediten el
cumplimiento de los hallazgos por parte del érgano de control intemo de los
"Sujetos Evaluados";

¢) Verificar, a través de los sujetos evaluados, la publicacién y veracidad de la

: informacién;
O
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“2021. ANO DE LA CONSUMACION DE LA INDEPENDENCIA
Y LA GRANDEZA DE MEXICO™

Vigilar el apego a las disposiciones aplicables; y
Fincar responsabilidades a los servidores publicos, que incumplan el presente
Convenio.

LOS SUJETOS EVALUADOS™

Publicar los resultados de la evaluacion a tfravés de la pagina de internet del
Municipio;

Detemminar fechas compromiso para el cumplimiento de los hallazgos vy
recomendaciones emitidas;

Dar seguimiento a las recomendaciones y hallazgos derivados del proceso de
evaluacién del programa presupuestario 02060803 Apoyo a los adultos mayores,
en tiempo y forma.

Acudir a las sesiones en las que se mostrarén los documentos que acrediten el

cumplimiento de los hallazgos;

Solventar las recomendaciones y hallazgos en los plazos establecidos; y

Enviar a “LA UIPPE" y a “LA CONTRALORIA" los resultados y documentos finales con

los que se da cumplimiento a los hallazgos y recomendaciones.

TERCERA. Responsables.- “LAS PARTES” designardn a un responsable para acudir a las
sesiones en las que se tendrdn que presentar los documentos que acrediten el

cum

plimiento de los hallazgos por parte del sujeto evaluado derivados del proceso de

evaluacion.

Las sesiones se llevardn a cabo entre “LAS PARTES”, en las instalaciones de la Unidad de
Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion.

CUARTA. De los formatos autorizados.

a)

Prog

De los hallazgos:

rama presupuestario 02060803 Apoyo a los adultos mayores.
Hallazgo

El programa cuenta con una justificacion adecuada
respecto a la creacion del mismo tomando como base
Justificacion de L8 lo que se establece en el Plan de Desarrollo Municipal, el
LTI RRERC T RG IR Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto
programa de Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2020, del
presupuestario. cual a su vez se desprende la estructura de la Matriz de
Indicadores para Resultados.
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de
objetivos

Contribucion las
metas y

nacionales.

El programa
presupuestario en
relacion a la seleccion
de poblacion potencial y

objetivo.

Los procedimientds para
solicitud,
enfrega de apoyos y

la registro y

servicios asi como el

empadronamiento de la

poblacién beneficiada.

Y LA GRANDEZA DE MEXICO"™
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En cuanto a la delimitacién de los objetivos y metas
nacionales se aprecian algunas ambigledades ya que
no existen medios de comparacién especificas al existir
demasiadas generalidades en el documento rector de
la planeacién nacional.

Existen medios suficientes y mecanismos para delimitar
los grupos correspondientes a la poblacién potencial y
objetivo que busca atender el programa, con
fundamento en el Plan de desarrollo Municipal al definir
como poblacién vulnerable a el sector que presenta una
edad de 60 afios y mds; asi como en las Reglas de
operacién del mismo programa, existiendo esta
concordancia en la delimitacion de las mismas. En las
Reglas de Operacién asi como en el Manual de
Procedimientos se definen los mecanismos vy
procedimientos bajo los cuales sera seleccionada la
poblacién y los requisitos para acceder a los bienes y
servicios del programa a seleccién de poblacién
potencial y objetivo se define a partir de los datos
reportados en el PDM en los que se establece el fotal de
personas adultas mayores, asi como la clasificacién por
tipo, para definir la poblacién objefivo de cada proyecto
y actividad programada.

Dentro de las Reglas de Operacion se define la forma en
que serd integrado el padrén de beneficiarios siendo la
instancia ejecutora la encargada disefar los formatos
para el registro de la poblacion beneficiada< dentro de
los cuales se incluye la informacién de la poblacién y el
fipo de servicio o apoyo recibido.

b) De los aspectos susceptibles de mejora:

Aspecto susceptible

Recomendacion/Accion Fecha de

Recabar informacién
de manera continua

de mejora cumplimiento

Actualizar las bases de
datos comrespondientes

Andlisis de la i
que permita ¢ ) .
justificacién de la identificar los gemoglrzﬁco g;?irgﬁg 1
creacion y del disefio gztélgg':;ldses U; realizar proyecciones de 5 de octubre |
iy resenta la oblcgién poBlacian i '1
P P establecer mejores

Fiih

de 60 afios y mads,
para  actualizar
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Contribucion a las
metas y objetivos
nacionales

Poblacion potencial,

objetivo y
mecanismos de
eleccion

Padréon de
Beneficiarios y
mecanismos de
atencion

Evaluacion y andlisis
de la Matriz de
Indicadores para
Resultados (MIR)

Presupuesto y
rendicién de cuentas

Andlisis de posibles
complementariedades
y coincidencias con
otros programas
federales

-
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Y LA GRANDEZA DE MEXICO".

indicadores durante
el pericdo de la
administracién.
:nolunr iy CII’ICIII'SIS. i Verificar los objefivos de I
as metas y objetivos los disfintos. & d
nacionales (estatal y G5 CRRMOS Croehos o
. gobierno con los que se 5 de octubre

nacional) dentro de onbil o sy ol
la estructura de la  PENIERATS it
MIR. |  manera directa. :
Qﬁ?&ﬁiﬁ;&?ﬁ;g Incluir fichas donc?e se

: establezcan los criterios
¥el que esigs definen de seleccién para el uso | 5 de octubre
la forma en que se e d lp |
delimita la poblacién | PYC'CC Y A€l pesonala
objetivo. it
Apegarse a las ROP |
del programa siendo | Disefiar formatos
estas mismas las | estandarizados para
directices de los | cada tipo de servicio y
procedimientos para | apoyo que otorga el
la integracién de los | programa con base en RS oshim
padrones y la forma | las ROP y que faciliten la ’
en que seran | sistematizacion a fraveés |
brindados los apoyos | de una base de datos. |
y servicios.
Vincular el avance de
a8 INNCUCe. Enlazar unificar los
reporfados en las indi Y
Fichas Técnicas de nelcadon’ - Xy

fichas técnicas de

Seguimiento, con la rien | 5 de octubre
MIR tipo y los informes s;?ume b
correspondientes ST
anle dependencias correspondienies.
competentes. }
Publicar la | Difundir en la pagina i
informacién del gasto | oficial y en los formatos !
ejercido en la pagina | establecidos del ' \
oficial del Sistema | IPOMEX, CONAC vy ,
Municipal DIF, | SEVAC la informacién 5 de octubre |
ademds de reportarlo | del gasto del programa
ante las instancias | presupuestario
fiscalizadorascomoel | comrespondiente al
IPOMEX y CONAC. | ejercicio fiscal 2020.
Realizar un andlisis de | Verificar las metas vy
la estructura | objetivos de aquellos
programdticaa finde | programas que
prevenir incluyan en su
incumplimiento o | redaccién la atencién
duplicidades en las | a personas en situacion 5 de octubre
actividades y metas | de vulnerabilidad
programadas riesgo, ya que los
respecto al programa | adultos mayores de 40
02060803, Apoyo a se incluyen dentro de
adultos mayores. este sesgo al presentar
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indices de pobreza
extrema, entre otras.

Nota: La atencién de los aspectos susceptibles de mejora deberdn ser evidencias
documentadas que permitan verificar las acciones cormectivas que se estan ejerciendo
para mejorar el desempeno de cada programa presupuestario.

QUINTA. Cumplimiento.- “LA UIPPE” y “LA CONTRALORIA”, determinardn si las acciones y
los compromisos realizados por el sujeto evaluado cumplen de manera suficiente y de
manera clara con lo solicitado. En este caso, se celebrard una minuta de atencién a los
hallazgos y recomendaciones, la cual pone fin al proceso de evaluacion.

Las fechas de cumplimiento de los hallazgos y recomendaciones no podrdn exceder la
fecha del 1 de diciembre de 2021.

SEXTA. Incumplimiento de las Partes.- En los casos de incumplimiento al presente
Convenio, las sanciones serdn las dispuestas en la disposicién TRIGESIMA PRIMERA de los
“Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas Presupuestarios del
Municipio de San Felipe del Progreso" y las demds aplicables.

SEPTIMA. Prémoga.-En el caso de que existan acciones gue no hayan alcanzado la
totalidad de su cumplimiento o estén préximas a hacerlo de acuerdo a las fechas
establecidas, “EL SUJETO EVALUADO” podra solicitar una prémoga, misma que no deberd
ser mayor a 12 dias naturales derivado del proceso de entrega-recepcién préximo.
OCTAVA. Publicidad.- “LAS PARTES” reconocen que el presente instrumento es plblico.

NOVENA. Modificaciones.- El presente Convenio podrd ser modificado de comuin
acuerdo por “LAS PARTES", en téminos de las disposiciones aplicables.

DECIMA. Vigencia.- El presente convenio surtird efecto a partir del dia de su frma y hasta
su total cumplimiento.

DECIMA PRIMERA. Interpretacién. - La interpretacion del presente Convenio, comesponde
a “LA UIPPE” y a “LA CONTRALORIA”, en su dmbito de competencia, conforme a lo
dispuesto en los "Lineamientos Generales para la Evaluacion de los Programas
Presupuestarios del Ayuntamiento de San Felipe del Progreso”.
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‘'2021. ANO DE LA CONSUMACION DE LA INDEPENDENCIA
Y LA GRANDEZA DE MEXICO™.

Enteradas las partes de su contenido y de su alcance legal, se firma por friplicado en
San Felipe del Progreso a los 19 dias del mes de agosto del 2021.

Trabajar Por y Para Todos
SAN FELIPE DEL PROGRESO
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